\\ I N N OVA | WINNOVA / LANSIRANNIKON KOULUTUS OY
A SUOJANTIE 2, 26100 RAUMA

Yhtiokokouskutsu/asialista 2022

LANSIRANNIKON KOULUTUS OY
Varsinainen yhtiokokous 1/2022

Aika 4.5.2022 klo 13.00
Paikka Suojantie 2 B, Rauma
Paatoksentekijat
Porin Aikuiskoulutussaation edustaja
Laitilan kaupungin edustaja
Porin kaupungin edustaja
Rauman kaupungin edustaja
Muut lasnéolijat
Hallituksen puheenjohtaja Heikki Santavuo

Toimitusjohtaja Lasse Schultz
Talouspaallikkoé Janika Lofbacka

KOKOUSKUTSU/ESITYSLISTA

1. KOKOUKSEN AVAUS

Hallituksen puheenjohtaja avaa kokouksen.

2. LASNAOLIJOIDEN TOTEAMINEN JA VALTAKIRJOJEN TARKASTUS

Ehdotus: Valtakirjat esitetdan puheenjohtajalle, joka toteaa lasnaolijat
ja heidan edustamiensa organisaatioiden danimaarat.

Paatos:

3. KOKOUKSEN LAILLISUUDEN JA PAATOSVALTAISUUDEN
TOTEAMINEN
Yhtiojarjestyksen mukaan kutsu varsinaiseen yhtiokokoukseen on
toimitettava osakkeenomistajille kirjallisesti heidan osakeluetteloihin

merkittyihin osoitteisiin viimeistaan nelja (4) viikkkoa ennen kokousta.

Varsinainen yhtiokokous on pidettava vuosittain hallituksen maaraamana
paivana toukokuun loppuun mennessa.



Ehdotus: Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.

pPaatos:

PUHEENJOHTAJAN JA SIHTEERIN VALINTA
Ehdotus: Valitaan kokoukselle puheenjohtaja ja sihteeri.

Paatos:

POYTAKIRJANTARKASTAJIEN VALINTA
Ehdotus: Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa.
Paatos:

ESITETAAN TOIMINTAKERTOMUS JA TILINPAATOS (LITE 1)
TILIKAUDELTA 1.1. - 31.12.2021

Toimitusjohtaja esittelee yhtion toimintakertomuksen ja tilinpaatoksen
tilikaudelta 1.1. — 31.12.2021.

ESITETAAN TILINTARKASTUSKERTOMUS

Toimitusjohtaja esittelee tilintarkastuskertomuksen.

PAATETAAN TILINPAATOKSEN VAHVISTAMISESTA

Paatos:

PAATETAAN TASEEN OSOITTAMAN VOITON KAYTTAMISESTA
Yhti6jarjestyksen mukaan yhtio ei jaa osinkoa.
Yhtiobn oma padoma oli tilikauden paattyessa 27 258 736,72 euroa.

Yhtion hallitus esittéa yhtiokokoukselle, ettd osakkaille ei jaeta osinkoa,
ja tilikauden voitto 122 145,46 euroa liitetd&n voitot/tappiot-tilille.

Ehdotus: Osakkaille ei jaeta osinkoa. Tilikauden tulos 122 145,46
euroa liitetdan voitot/tappiot-tilille.

pPaatos:



10.

11.

12.

13.

PAATETAAN VASTUUVAPAUDESTA HALLITUKSEN JASENILLE
SEKA TOIMITUSJOHTAJALLE

Paatos:

PAATETAAN HALLITUKSEN JASENTEN LUKUMAARASTA

Yhtigjarjestyksen mukaan hallitukseen kuuluu kahdeksasta kymmeneen
(8 — 10) varsinaista jasenta.

Ehdotus:  Yhtibkokous paattaa, etta hallitukseen valitaan 10
varsinaista jasenta.

Paatos:

PAATETAAN HALLITUKSEN  JASENILLE MAKSETTAVISTA
PALKKIOISTA

Lansirannikon Koulutus Oy:n hallitukseen sovelletaan Porin
kaupunkikonsernin palkkiosaantoa.

Ehdotus:  Noudatetaan Porin kaupunkikonsernin palkkiosaant6a
hallituksen puheenjohtajan ja hallituksen jasenten
kokouspalkkioiden, yli kolme tuntia kestavien kokousten
lisdpalkkioiden ja hallituksen puheenjohtajalle maksettavan
puheenjohtajapalkkion osalta.

Paatos:

VALITAAN HALLITUKSEN JASENET SEKA HALLITUKSEN
PUHEENJOHTAJA JA VARAPUHEENJOHTAJA

Yhtiojarjestyksen mukaan yhtiokokous valitsee hallituksen
puheenjohtajan Porin kaupungin ehdotuksesta ja varapuheenjohtajan

Rauman kaupungin ehdotuksesta.

Ehdotus: Valitaan hallituksen jasenet seka hallituksen puheenjohtaja
ja varapuheenjohtaja.

Paatos:



14.

15.

16.

17.

VALITAAN TILINTARKASTAJA

Lansirannikon Koulutus Oy:ta kasitellaan Porin kaupungin tytaryhteiséna
laadittaessa kaupunkikonsernin tilinpaatosta.

Ehdotus: Valitaan Lansirannikon Koulutus Oy:n tilintarkastajaksi BDO
Oy.

Paatos:

PORIN KAUPUNGIN KONSERNIOHJE (LIITE 2)

Porin kaupunginvaltuuston 22.3.2021 hyvaksymé&a konserniohjetta
noudatetaan kaupunkikonserniin kuuluvissa tytaryhteisdissa, jollei niita
koskevasta lainsaadanndsta muuta johdu. Kaupungin konserniohje on
yhtioikeudellisesti sitova, kun se on hyvéksytty osakeyhtitn
yhtibkokouksessa yhtidta sitovaksi. Kukin tytaryhteisd hyvaksyy ohjeet
itseaan sitoviksi yhtiokokouksessa tai vastaavassa jarjestyksessa
mahdollisimman pikaisesti.

Ehdotus:  Hyvaksytaan Porin kaupungin konserniohje Lansirannikon
Koulutus Oy:ta sitovaksi.
Paatos:

TIEDOKSI SAATETTAVAT ASIAT

KOKOUKSEN PAATTAMINEN



